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1. Общие положения


1.1. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного   образования    детей «Гиагинская детская школа искусств» 

( именуемое далее - «Бюджетное учреждение»), является некоммерческой организацией созданной для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сферах культуры.

1.2 Бюджетное учреждение является юридическим лицом и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.3 Наименование Бюджетного учреждения на русском языке:


  Полное:   Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Гиагинская детская школа искусств» МО «Гиагинский район».


Сокращенное:  МБОУ ДОД «Гиагинская детская школа искусств».


1.4.  Юридический адрес Бюджетного учреждения: Республика Адыгея, 385600, станица Гиагинская, улица Красная № 294


1.5. Учредителем и собственником имущества Бюджетного учреждения является МО «Гиагинский район» в лице администрации муниципального образования «Гиагинский район», которая осуществляет функции и полномочия учредителя Учреждения в соответствии с федеральным законодательством, законодательством республики Адыгея и нормативными правовыми актами муниципального образования «Гиагинский район». Учредитель несет ответственность за организацию дополнительного образования детей Бюджетным учреждением.

Учреждение находится в ведомственном подчинении отраслевого органа администрации МО «Гиагинский район» главного распорядителя бюджетных средств, осуществляющего управленческие функции по вопросам культуры - Управления культуры администрации муниципального образования «Гиагинский район». 

Взаимодействие Учреждения при осуществлении им бюджетных полномочий получателя бюджетных средств с главным распорядителем  бюджетных средств — Управлением культуры администрации МО «Гиагинский район», в ведении которого оно находится, осуществляется в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации;


1.6. Бюджетное учреждение создано в 13.01 1963 году без ограничения срока деятельности.


1.7. Бюджетное учреждение имеет печать с полным наименованием на русском языке.

Бюджетное учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.


1.8. Бюджетное учреждение вправе создавать филиалы и открывать представительства.

Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени создавшего их Бюджетного учреждения. Бюджетное учреждение несет ответственность за деятельность своих филиалов и представительств.

2.  Предмет, цели и виды деятельности Бюджетного учреждения


2.1. Бюджетное учреждение осуществляет дополнительное образование детей в сфере культуры в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными следующими нормативными правовыми актами:

·  Конституция Российской Федерации;

·  Федеральный закон от 24.06.1999г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и нарушений несовершеннолетних» (с изменениями и дополнениями);

·  Конституция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989г.);

·  Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

·  Закон Российской Федерации от 10.07.1992г. № 3266-1 «Об образовании», «Закон о культуре» (с изменениями и дополнениями);

·  Закон Российской Федерации от 07.02.1992г. « О защите прав потребителей» (с изменениями и дополнениями);

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 07.03.1995г № 233 «Об утверждении типового положения об образовательном учреждении дополнительного образования детей» (с изменениями и дополнениями);

·  Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 11.12.2006г. № 06-1844 «О примерных требованиях к программам дополнительного образования детей»;

·  Письмо Министерства образования Российской Федерации от 20.05.2003г. № 28-51-391/16 «О реализации дополнительных образовательных  программ в учреждении дополнительного образования детей»;

·  СанПин 2.4.4.1251-03 «Санитарно - эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования детей (внешкольные учреждения)» утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 03.04.2003г. № 27;

·  настоящим Уставом;

·  Иными нормативными документами, регламентирующими деятельность Бюджетного учреждения по оказанию муниципальной услуги.


2.2 Предметом деятельности Бюджетного учреждения является  дополнительное образование детей в сфере культуры.


2.3. Основными целями деятельности Бюджетного учреждения является: выполнение и обучение наиболее одаренных детей музыке, хореографии, художественному творчеству для продолжения профессионального образования.

2.4. Образовательная деятельность осуществляется по следующим направлениям:

 - обучение учащихся навыкам начального классического музыкального и художественного образования, включая изучение адыгской национальной культуры;

- дифференцированный подход к обучению учащихся старших классов для профессиональной ориентации;

- ранняя профессиональная ориентация наиболее одаренных учащихся на дальнейшее обучение в учебных заведениях среднего профессионального образования и высших учебных заведениях;

- формирование у учащихся гражданских и нравственных качеств, соответствующих общечеловеческим, гуманным ценностям;

- адаптация детей к жизни в обществе.

       2.5. Дополнительная деятельность по организации платных услуг населению, осуществляемая не в ущерб основной деятельности и включающая:

· сдачу в аренду актового зала;

· предоставление учащимся Гиагинской детской школы искусств на временное пользование инструментов (домра, балалайка, флейта, баян, скрипка, аккордеон);

· сдачу в аренду хореографических костюмов учащимся средних общеобразовательных школ.


2.6. Муниципальные задания для Бюджетного учреждения в соответствии с предусмотренными настоящим уставом основными видами деятельности формирует и утверждает орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя.

Бюджетное учреждение не в праве отказаться от выполнения муниципального задания.


2.7. Бюджетное учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, в сферах, указанных в пункте 1.1. настоящего Устава, для граждан и юридических лиц за плату на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается органом , осуществляющим функции и полномочия учредителя, если иное не предусмотрено федеральным законом.

3. Организация деятельности и управления Бюджетным учреждением


3.1. Бюджетное учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в пределах, определяемых законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом.


3.2. Бюджетное учреждение строит свои отношения с другими учреждениями, предприятиями и гражданами во всех сферах деятельности на основе договоров. В своей деятельности Бюджетное учреждение учитывает интересы учащихся. обеспечивает качество обучения, работ, услуг.


3.3. Бюджетное учреждение имеет право в установленном порядке:

- заключать договоры с учреждениями, организациями, предприятиями и физическими лицами на предоставление работ и услуг в соответствии с видами деятельности Бюджетного учреждения, указанными в настоящем Уставе;

- привлекать для осуществления своей деятельности на экономически выгодной основе другие учреждения, организации, предприятия и физических лиц;

- приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, временной финансовой помощи и получаемых для этого ссуд и кредитов;

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с органом управления, а также исходя из спроса потребителей на выпускников, работы и услуги и заключенных договоров;

- иметь филиалы, отделения, которые по его доверенности могут осуществлять полностью или частично правомочия юридического лица, в том числе иметь самостоятельный баланс и собственные счета в банковских и других кредитных учреждениях. Филиалы и отделения Бюджетного учреждения проходят регистрацию по фактическому адресу, лицензирование, аттестацию и аккредитацию в порядке, установленном для Учреждения;

- обособленные подразделения действуют на основании положений, утверждаемых Бюджетным учреждением;

- обособленные подразделения наделяются имуществом, учитываемым на отдельном балансе, входящем в свободный баланс Бюджетного учреждения;

- руководитель обособленного подразделения назначается Учредителем и действует на основе его доверенности.

         3.4. Бюджетное учреждение обязано:

- предоставить Учредителю необходимую сметно-финансовую документацию в полном объеме утвержденных форм и по всем видам деятельности;

- согласовать с Учредителем структуру  Бюджетного учреждения;

- нести ответственность в соответствии с законодательством за нарушение договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования;

- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнение природной среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения;

- обеспечить своих работников безопасными условиями труда нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненное работнику увечье, профзаболевание либо иное повреждение здоровья, связанное с исполнением им трудовых обязанностей;

- нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и иные);

- обеспечивать передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в архивные фонды в соответствии с согласованным перечнем документов;

- осуществлять оперативный бухгалтерский отчет результатов производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую, бухгалтерскую отчетность, отчитываться о результатах деятельности, в порядке и сроки, установленные действующим законодательством.


За искажение государственной отчетности должностные лица Учреждения несут установленную законодательством дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.


3.5. Ревизия деятельности Бюджетного учреждения осуществляется Учредителем, а также налоговым и другими органами в пределах их компенсации в порядке, установленном действующим законодательством.

3.6. Управление Учреждением:

· Управление Бюджетным учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Адыгея и настоящим Уставом;

· Высшим должностным лицом Бюджетного учреждения является его руководитель Директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Начальником управления культуры администрации МО «Гиагинский район».

С директором Бюджетного учреждения Управление культуры МО «Гиагинский район»  заключает трудовой договор;

· Директор действует на основе действующего законодательства и настоящего Устава;

· Директор осуществляет текущее руководство деятельностью Бюджетного учреждения и подотчетен Управлению культуры администрации МО «Гиагинский район»; 

· Директор, по вопросам, отнесенным законодательством и настоящим Уставом к его компетенции, действует на принципах единоначалия;

· Директор выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Бюджетного учреждения:

· действует без доверенности от имени Бюджетного учреждения, представляет его интересы в государственных органах, предприятиях, организациях, учреждениях;

· в пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается имуществом Бюджетного учреждения, заключает договоры;

· утверждает штатное расписание по согласованию с органом управления;

· в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Бюджетного учреждения.

         - Директор по согласованию с Учредителем определяет численность, квалификационный и штатный составы, нанимает (назначает) на должность и освобождает от должности работников, заключает с ними трудовые договоры;

     - Директор Бюджетного учреждения не имеет право на совершение сделок, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Бюджетному учреждению собственником;

    - Заместители директора назначаются на должность директором Бюджетного учреждения только после положительного согласования кандидатуры с начальником Управления культуры администрации МО «Гиагинский район». Освобождение заместителей директора от должности осуществляется директором Бюджетного учреждения только после предварительного письменного положительного согласования с начальником управления культуры администрации МО «Гиагинский район» данного решения директора. Директор Бюджетного учреждения заключает с заместителем директора Бюджетного учреждения трудовой договор;

           - Отношения работника и Директора, возникшие на основе трудового договора, регулируются Трудовым кодексом Российской Федерации. Трудовой коллектив Бюджетного учреждения составляют все работники, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора.

3.7. Структура Бюджетного учреждения:

3.7.1. Бюджетное учреждение реализует дополнительные образовательные программы и проводит обучение по следующим специальностям: 

· фортепиано;

· народные инструменты (баян, аккордеон, домра, балалайка, гитара);

· духовые инструменты (флейта);

· изобразительное искусство;

· хореографическое искусство.

3.7.2. В структуру Учреждения входит:

- филиал п.Гончарка.

3.7.3 Данная структура Бюджетного учреждения является подвижной и может расширяться или сужаться по решению педагогического совета Бюджетного учреждения и Учредителя.

3.7.4. Бюджетное учреждение имеет право принятия любых решений, направленных на выполнение стоящих перед ней задач, если они не противоречат действующему законодательству и Уставу Бюджетного учреждения.

3.7.5. Бюджетное учреждение может:

· проводить платную культурно-просветительную концертную деятельность на основе прямых договоров с предприятиями, учреждениями, в том числе и на кооперативных началах;

· оказывать дополнительные платные услуги, входящие в рамки, финансируемые из бюджета образовательных программ (преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, репетиторства, занятия с детьми углубленным изучением предметов и другие услуги) по договоренности с учреждениями, предприятиями, организациями и физическими лицами.

3.7.6. Управление Бюджетным учреждением осуществляется на основе сочетания самостоятельности коллективного самоуправления и руководства со стороны Управления культуры.

3.7.7. Основной формой осуществления полномочий коллектива Бюджетного учреждения является Педагогический совет, действующий на основании «Положения о педагогическом совете». Периодичность его заседаний проводится по мере производственной необходимости, регламентируемой планом работы на учебный год, но не реже 4-х заседаний.

3.7.8. В период между заседаниями педагогического совета для оперативного решения жизненно важных вопросов, полномочия коллектива школы осуществляет Малый совет. В состав Малого совета входят: заместитель директора, заведующие отделениями и председатель ПК. Малый совет Бюджетного учреждения контролирует выполнение Устава, правил внутреннего распорядка школы и другие нормативные и законодательные акты.

3.7.9. Решения педагогического и Малого совета, принятые в пределах их полномочий и в соответствии с законодательством, обязательны для всего коллектива.

3.7.10. Директор Бюджетного учреждения самостоятельно, в порядке, предусмотренном законодательством, решает все вопросы управления учебно-воспитательной и другой текущей работой.

В необходимых случаях Директор Бюджетного учреждения согласовывает свои действия с Малым советом.

4.Имущество и финансовое обеспечение Бюджетного учреждения 


4.1. Источниками формирования имущества Бюджетного учреждения является:

· имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;

· бюджетные поступления в виде субсидий;

· доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество;

· средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан;

· иные источники, не запрещенные действующим законодательством.


4.2. Имущество Бюджетного учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

Собственником имущества Бюджетного учреждения является МО «Гиагинский район». 


4.3.Земельный участок, необходимый для выполнения Бюджетным учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного пользования.


4.4. Объекты культурного наследия(памятники истории и культуры) народов Российской Федерации, культурные ценности, природные ресурсы (за исключением земельных участков),ограниченные для использования в гражданском обороте или изъятые из гражданского оборота, закрепляются за Бюджетным учреждением на условиях и в порядке, которые определяются федеральными законами и иными нормативами правовыми актами Российской Федерации.

        Право оперативного управления Бюджетного учреждения на объекты культурного наследия религиозного назначения, в том числе ограниченные для использования в гражданском обороте или изъятые из гражданского оборота, переданные в безвозмездное пользование религиозным организациям (а также при передаче объектов в безвозмездное пользование религиозным организациям), прекращается по основаниям, предусмотренным федеральным законом.


4.5. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Бюджетным учреждением, осуществляется в виде субсидий из бюджета МО «Гиагинский район».

- иные источники, в соответствии с законодательством.


4.6. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного имущества, закрепленных за Бюджетным учреждением, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.


В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.


4.7. Финансовое обеспечение осуществления Бюджетным учреждением полномочий МО «Гиагинский район» по исполнению публичных обязательств осуществляется в порядке установленном местной администрацией муниципального образования «Гиагинский район».


4.8. Бюджетное учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством  Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства муниципального образования «Гиагинский район», в соответствии с положениями Бюджетного кодекса РФ.


Бюджетное учреждение осуществляет операции по расходованию бюджетных средств в соответствии с бюджетной сметой, ведущейся в соответствии с Бюджетным кодексом РФ.


4.9. Бюджетное учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.


Под особо ценным имуществом понимается движимое имущество, без которого осуществление бюджетным учреждением своей уставной деятельности будет существенно затруднено. Порядок отнесения имущества к категории особо ценного движимого имущества устанавливается учредителем.


Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом Бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено настоящим Уставом.


Бюджетное учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в Уставе. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступает в самостоятельное распоряжение  Бюджетного учреждения.


4.10. Бюджетное учреждение вправе с согласия собственника передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.


В случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, Бюджетное учреждение вправе вносить указанное имущество в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать им это имущество в качестве их учредителя или участника.


4.11. Крупная сделка может быть совершена Бюджетным учреждением только с предварительного согласия органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя Бюджетного учреждения.


Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Бюджетного учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

Примечание. Уставом Бюджетного учреждения может быть предусмотрен меньший размер крупной сделки.


Крупная сделка, совершенная с нарушением указанных требований может быть признана недействительной по иску Бюджетного учреждения или его учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия учредителя Бюджетного учреждения.


Руководитель Бюджетного учреждения несет перед Бюджетным учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Бюджетному учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением указанных требований., независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.


4.12. Бюджетное учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.


4.13. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Бюджетное учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица Бюджетного учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки, сделка должна быть одобрена органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.

4.14. Бюджетное учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом как закрепленным за ним собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением собственником этого имущества или приобретенного Бюджетным учреждением за счет выделенных собственником имущества средств, а также недвижимого имущества. Собственник имущества Бюджетного учреждения не несет ответственности по обязательствам Бюджетного учреждения.

4.15. Доходы, полученные Учреждением от предпринимательской деятельности, а также приобретенное за счет таких доходов имущество, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

5. Информация о деятельности Бюджетного учреждения


5.1. Бюджетное учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов:


1) учредительные документы, в том числе внесенные в них изменения:


2) свидетельство о государственной регистрации Бюджетного учреждения:


3) решение учредителя о создании Бюджетного учреждения:


4) решение учредителя о назначении руководителя Бюджетного учреждения:


5) положения о филиалах, представительствах Бюджетного учреждения;


6) план финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;


7) годовая бухгалтерская отчетность Бюджетного учреждения;


8) сведения о проведенных в отношении Бюджетного учреждения контрольных мероприятиях и их результатах:


9) муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);


10) отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, и в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.


5.2. Бюджетное учреждение обеспечивает открытость и доступность документов, указанных в пункте 5.1. настоящего Указа, с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.


5.3. Представление информации муниципальным учреждением, её размещение на официальном сайте в сети Интернет и ведение указанного сайта осуществляется в порядке, установленном органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.

6. Организация образовательного процесса

6.1. Порядок приема обучающихся и порядок их отчисления определяется локальными актами. Участниками образовательного процесса в учреждениях являются дети, педагогические работники, родители (законные представители).

6.2. Права и обязанности обучающихся, родителей (законных представителей), работников, определяются настоящим Уставом Бюджетного учреждения и иными, предусмотренными настоящим Уставом актами.

6.3. Учащиеся школы имеют право:

· получать образование на уровне, гарантированном Уставом;

· выражать свое мнение относительно соблюдения своих прав и качества учебно-воспитательного процесса;

· свободно выражать собственные взгляды и убеждения, не ущемляющие аналогичное право других и не унижающие человеческое достоинство других;

· на защиту своей чести и достоинства.

Освобождение от оплаты за обучение на 50%, обучение на бесплатной основе производится приказом директора.


6.4. Учащиеся Школы обязаны:

· выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных образовательными программами и учебными планами;

· систематически повышать свой культурный уровень;

· соблюдать требования настоящего Устава, правил для учащихся и других локальных актов Школы.

6.5. Родители (законные представители) учащегося имеют право:

· получать информацию об обучении своего ребенка;

· присутствовать на занятии с согласия преподавателя, ведущего занятия;

· присутствовать на любом мероприятии школы, в котором принимает участие их ребенок;

· представлять интересы своего ребенка в Школе;

· требовать надлежащего качества образования и воспитания;

· требовать возмещение вреда, причиненного здоровью ребенка, а также ущерба в связи с неполучением декламируемого Уставом уровня образования и воспитания.

6.6. Родители (законные представители) учащегося обязаны:

· выполнять требования Устава и локальных актов Школы;

· способствовать успешному обучению своего ребенка в Школе.

6.7. Педагогические работники Школы имеют право:

· в установленном порядке избирать и быть избранными в Совет Школы;

· участвовать в обсуждении и решении вопросов, относящихся к деятельности Школы;

· пользоваться бесплатно услугами библиотеки и информационных фондов;

· выбирать методы и средства обучения, наиболее полно отвечающие их индивидуальным особенностям и обеспечивающие высокое качество учебного процесса;

· обжаловать приказы и распоряжения администрации Школы в установленном законодательством порядке;

· на организационное и материально-техническое обеспечение своей профессиональной деятельности.

6.8. Педагогические работники Школы обязаны:

· осуществлять набор в свой класс индивидуально;

· обеспечивать высокую эффективность педагогического процесса;

· соблюдать Устав Школы и Правила внутреннего распорядка;

· формировать у учащихся профессиональные знания, навыки и качества по избранному направлению подготовки, гражданскую позицию, способность к труду и жизни в условиях современной цивилизации, развивать культуру межнациональных отношений;

· развивать у учащихся самостоятельность, инициативу, творческие способности;

· бережно относиться к имуществу и интеллектуальной собственности Школы;

· пропагандировать здоровый образ жизни.

6.9.  При приеме детей в обязательном порядке знакомит их и (или) родителей (законных представителей) с настоящим Уставом и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

6.10. Обучение ведется на русском языке.

6.11. Прием в школу осуществляется с 6-8 летнего возраста на все отделения со сроком обучения 7-8 лет, и с 9-12 летнего возраста на все отделения со сроком обучения 5 лет.

6.12. К педагогической деятельности в Бюджетном учреждении допускаются лица, как правило, имеющие высшее или среднее профессиональное образование. Отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических работников.

6.13. Для полноценного обеспечения учебно-воспитательного процесса вводится классное руководство. 

Обязанности классного руководителя:

· проводить классные родительские собрания не менее 2-х раз в год;

· проводить классные концерты учащихся, демонстрируя уровень владения учащимися инструментом не менее 2-х раз в год;

· проводить индивидуальные беседы с родителями в течение года;

· посещать концерты, театры, районные мероприятия;

· проводить контрольные мероприятия, предусмотренные учебным планом и программами;

· проводить групповые и индивидуальные занятия;

· отвечать за качество подготовки учащихся своего класса.

6.14. В течение года учащиеся сдают технические зачеты и академические концерты в присутствии комиссии, назначенной директором. Эти выступления оцениваются по пятибалльной системе, сроки проведения зачетов и академических концертов оговариваются в общешкольном плане работы на текущий учебный год.

6.15. Режим занятий обучающихся отражен в правилах внутреннего распорядка Бюджетного учреждения;

6.16. Перевод учащихся в следующий класс осуществляется по результатам четвертных оценок, при условии выполнения всего учебного плана и результатов зачетов и академических концертов. Учащиеся, переходящие из одной школы в другую, зачисляются при наличии свободных мест в школе по итогам прослушивания и уровня знаний, соответствующего требованиям школы.

6.17. Перспективным учащимся школа дает характеристику-рекомендацию для дальнейшего обучения в средне-специальных и высших учебных заведениях.

Преподавателей, успешно подготовивших учащихся к конкурсам и теоретическим олимпиадам, и учащихся, занявших призовые места на конкурсах поощрять денежными премиями. Премирование осуществляется в рамках фонда заработной платы.

6.18. Педагогические работники Бюджетного учреждения имеют право на:

· участие в управлении Бюджетным учреждением;

· защиту своей профессиональной чести и достоинства;

· свободу выбора и использование методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний, умений обучающихся;

· социальные гарантии и льготы, установленные законодательством Российской Федерации и дополнительные льготы, предоставляемые педагогическим работникам законодательством Республики Адыгея;

· повышение квалификации в учебных заведениях Российской Федерации и Республики Адыгея;

6.19. На основании положения об оплате труда, разработанным и утвержденным администрацией и профсоюзным комитетом, Бюджетное учреждение устанавливает ставки заработной платы (должностные оклады) работникам на основе Единой тарифной сетки в соответствии с тарифно-квалификационным требованиям и с учетом рекомендаций аттестационной комиссии, определяет виды и размеры надбавок, доплат и других выплат стимулирующего характера в пределах имеющихся средств.

6.20. С целью создания условий для повышения профессионального и исполнительского мастерства преподавателей и учащихся школы, Бюджетное учреждение направляет в средние и высшие учебные заведения на мастер-классы, семинары с привлечением преподавателей учебных заведений Российской Федерации и Республики Адыгея;

6.21. Бюджетное учреждение направляет преподавателей и учащихся школы для участия в конкурсах, олимпиадах, фестивалях и пленэрах.


6.22. Бюджетное учреждение оказывает дополнительные платные услуги:

· предоставление музыкальных инструментов для занятий в школе учащихся, не имеющих инструментов дома;

· выдача напрокат музыкальных инструментов для домашних занятий учащимся по тарифу.

Платная образовательная деятельность Бюджетного учреждения не относится к предпринимательской, так как получаемый от нее доход реинвестируется в данное учреждение на развитие и совершенствование образовательного процесса.

7. Компетенция Учредителя Бюджетного учреждения

7.1. Администрация муниципального образования «Гиагинский район»: 

- в порядке, установленном решением Совета муниципального образования «Гиагинский район», принимает решение о создании, реорганизации, ликвидации и изменении типа Учреждения, которое оформляется постановлением администрации муниципального образования «Гиагинский район».

- определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации, 

- согласовывает распоряжение особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением Учредителем либо приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных его учредителем на приобретение такого имущества;

- согласовывает распоряжение недвижимым имуществом Учреждения, в том числе передачу его в аренду и списание;

- согласовывает внесение Учреждением в случаях и порядке, которые предусмотрены федеральными законами, денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника;

- согласовывает в случаях, предусмотренных федеральными законами, передачу некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества;

- осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания;

- определяет порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

- определяет предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем Учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

- осуществляет контроль за деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации;

· осуществляет иные функции и полномочия учредителя Учреждения, установленные законодательством Российской Федерации.

8. Права и обязанности Бюджетного учреждения

8.1. Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право в порядке установленным законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом:

- получать и самостоятельно использовать доходы от разрешенной настоящим Уставом деятельности;

- устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами муниципального образования «Гиагинский район»;

 - в установленном порядке определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Учреждения, на техническое и социальное развитие в пределах сметы.

8.2. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания учредителя.

8.3. Учреждение обязано в случаях, предусмотренных законодательством:

- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение обязательств;

- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции, за счет результатов своей хозяйственной деятельности;

- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

- осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации. Представлять Учредителю копии годового отчета (баланс с приложениями и пояснительной запиской) с отметкой о принятии его налоговым органом для утверждения его показателей, а также иной отчетности, установленной законодательством и нормативными правовыми актами Российской Федерации и муниципального образования «Гиагинский район». За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение отчетности должностные лица Учреждения несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать гарантированный законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты своих работников; 

- обеспечивать открытость и доступность следующих документов:

1) учредительные документы Учреждения, в том числе внесенные в них изменения;

2) свидетельство о регистрации Учреждения;

3) решение учредителя о назначении руководителя Учреждения;

4) положения о филиалах, представительствах Учреждения;

5) план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя Учреждения, и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

6) годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;

7) сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

8) муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);

9) отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества.

9. Реорганизация, изменения типа, ликвидация Бюджетного учреждения


9.1. Бюджетное учреждение может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом  «О некоммерческих организациях» и другими Федеральными законами.


9.2. принятие решения о реорганизации и проведение реорганизации  Бюджетного учреждения, если иное не установлено актом Правительства Российской Федерации, осуществляется в порядке, установленном: администрацией муниципального образования «Гиагинский район» – в отношении муниципальных бюджетных учреждений.


9.3. Изменение типа  Бюджетного учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа Бюджетного учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.


9.4. Изменения типа Бюджетного учреждения в целях создания казенного учреждения осуществляются в порядке, установленном: администрацией муниципального образования «Гиагинский район» – в отношении муниципальных бюджетных учреждений.


9.5. принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации Бюджетного учреждения осуществляются в порядке, установленном администрацией муниципального образования «Гиагинский район» – в отношении муниципального бюджетного учреждения.


9.6. Имущество Бюджетного учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с Федеральными законами   не может быть обращено взыскание по обязательствам Бюджетного учреждения, предается ликвидационной комиссией собственнику соответствующего имущества.

10. Порядок внесения изменений в Устав Бюджетного учреждения


10.1. Изменение в Устав Бюджетного учреждения вносятся в порядке, установленном администрацией муниципального образования «Гиагинский район» – в отношении муниципальных бюджетных учреждений.

